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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 594 -2023-UNTRM/CU

Chachapoyas, 06 SEP 2023

VISTO:

El acuerdo de sesion ordinaria N° IX de Consejo Universitario, de fecha 06 de setiembre de 2023; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que con Resolucion de Asamblea Universitaria N° 001-2023-UNTRM/AU, de fecha 02 de enero de
2023, se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
cuerpo normativo que consta de XXII Titulos, 178 Articulos, 04 Disposiciones Complementarias, 07
Disposiciones Transitorias, 01 Disposicién Final, en 78 folios;

Que el Estatuto Universitario, establece en el “Articulo 5.-Fines. La UNTRM tiene los siguientes fines:
(...) ¢) Proyectar a la comunidad sus acciones y servicios para promover su cambio y desarrollo;

Que con Resolucién Vicerrectoral N° 049-2023-UNTRM/VRAC, de fecha 06 de setiembre de 2023, el
Vicerrector Académico, resuelve en el Articulo Primero.- Aprobar el “Programa de capacitacion a la
comunidad universitaria, respecto del Reglamento de prevencién, intervencién y sancién en casos
de hostigamiento sexual en la UNTRM e intervencién de las instancias a cargo de prevenir y
sancionar conductas que constituyan infracciones”, dirigido a los estudiantes de cada una de las
Escuelas Profesionales de la UNTRM, a realizarse del 19 de setiembre al 06 de octubre de 2023, en la forma
sefialada en el plan de trabajo, que en siete (07) folios forma parte integrante de la presente resolucion.
Articulo Segundo.- Invocar a los Decanos de las Facultades de la UNTRM, a promover la participacion
activa de docentes y estudiantes en las fechas que les corresponda, segun cronograma. Articulo Tercero.-
Responsabilizar de la ejecucion y presentacion del informe final de la sefialada actividad, a la Jefa de
la Oficina de Asesoria Juridica, Abog. Karin del Rosario Burga Mufioz;

Que con Oficio N° 0986-2023-UNTRM/VRAC, de fecha 06 de setiembre de 2023, el Vicerrector
Académico, solicita al sefior Rector, poner a consideracién del Consejo Universitario, la ratificaciéon
de la Resolucién Vicerrectoral N° 049-2023-UNTRM/VRAC, de fecha 04 de setiembre de 2023, antes
descrita;

Que asimismo, el Estatuto Universitario, prescribe en el Articulo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el mdximo érgano de gestion, direccién y ejecucién académica y administrativa de la
UNTRM. (...);

Que el Consejo Universitario en sesion ordinaria, de fecha 06 de setiembre de 2023, acordé ratificar
la Resolucién Vicerrectoral N° 049-2023-UNTRM/VRAC, de fecha 06 de setiembre de 2023, del Vicerrector
Académico de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 594 -2023-UNTRM/CU

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el
Estatuto Universitario y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante Resolucién
Rectoral N° 022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucién de Consejo Universitario N° 012-2023-
UNTRM/CU, le confieren al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas; y contando con el visto bueno
de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR la Resolucién Vicerrectoral N° 049-2023-UNTRM/VRAC, de fecha
06 de setiembre de 2023, del Vicerrector Académico de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la
universidad de forma y modo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.

z

REGISTRESE MUNIQUESE.

Recter

Secretario General

Jorge Luis ﬂYaicclo Quintana Ph.D,

!

JLMO/R.
RAS/SG
Crhmy.
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Vicerrectorado Académico

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

RESOLUCION VICERRECTORAL
N° 049-2023-UNTRM/VRAC
Chachapoyas, setiembre 6 de 2023

VISTO:

El Oficio N° 0590-2023-UNTRM-R/OAJ, mediante el cual la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, remite el plan de trabajo del programa de capacitacion a la
comunidad universitaria, respecto del reglamento de prevencion, intervencién y sancién en caso de hostigamiento
sexual en la UNTRM, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazenas (UNTRM), organiza su régimen de
acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiéndose a sus necesidades y caracteristicas;

Que, segun Art. 26 del Reglamento de Organizacién y Funciones(ROF), la Oficina de Asesoria Juridica es el 6rgano
de asesoramiento responsable de asesorar a los drganos de gobierno de la institucidn, en los asuntos legales y
juridicos que le sean consultados para u opinidn y tramite (..). Intervienen en la defensa de los intereses de la
Universidad.

Que, uno de los principios que promueve la Ley N° 302220, Ley Universitaria, dentro de su articulo 5°, es el interés
superior del estudiante, en razén a ello, es que las universidades deben adoptar medidas preventivas o
sancionadoras a fin de dar cumplimiento a la disposicién de la SUNEDU;

Que, con documento sefialado en VISTO, la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica de la UNTRM, propone el
“Programa de capacitacion a la comunidad universitaria, respecto del Reglamento de prevencién,
intervencién y sancién en casos de hostigamiento sexual en la UNTRM e intervecién de las instancias a carge
de prevenir y sancionar conductas ¢que constituyan infracciones”, dirigido a los estudiantes de cada una de las
Escuelas Profesionales de la UNTRM, a realizarse del 19 de setiembre al 6 de octubre de 2023;

Que, estando a las consideraciones expuestas y las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220, el
Estatuto Institucional y demaés normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR ¢! “Programa de capacitacion a la comunidad universitaria, respecto del
Reglamento de prevencién, intervenciéon y sancién en casos de hostigamiento sexual en la UNTRM e
intervencién de las instancias a cargo de prevenir y sancionar conductas que constituyan infracciones”,
dirigido a los estudiantes de cada una de las Escuelas Profesionales de la UNTRM, a realizarse del 19 de setiembre
al 6 de octubre de 2023, en la forma sefialada en el plan de trabajo, que en siete (7) folios forma parte integrante
de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - INVOCAR a los sefiores Decanos de la Facuitades de la UNTRM, a promover la participacion
activa de docentes y estudiantes en las fechas que les corresponda, segdn cronograma.

ARTICULO TERCERO. - RESPONSABILIZAR de la ejecucion y presentacion del informe final de la sefialada actividad,
a la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica de la UNTRM, Abog. Karin del Resario Burga Mufioz.

ARTICULO CUARTO. - ELEVAR la presente resolucién al rectorado para su ratificacion por parte del Consejo
Universitario.

Ce UNIVERSIDAD NACIONAL
Archivo. RODRIGYEZ DE MENDOZA DE
Dr. OAGT/VRAC
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“Programa de capacitacién a la comunidad universitaria respecto del
Reglamento de Prevencién, Intervencién y Sancién en casos de
Hostigamiento Sexual en la UNTRM, e intervencién de las instancias a

cargo de prevenir y sancionar conductas que constituyan infracciones”

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

2023
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Oficina de Asesoria Juridica

“Programa de capacitacién a la comunidad universitaria respecto del Reglamento
de Prevencidn, Intervencién y Sancién en casos de Hostigamiento Sexual en la

UNTRM, e intervencidn de las instancias a cargo de prevenir y sancionar conductas
que constituyan infracciones”

1. Denominacién: “Programa de capacitacién a la comunidad universitaria respecto del Reglamento de
Prevencion, Intervencién y Sancién en casos de Hostigamiento Sexual en la UNTRM, e intervencién de
las instancias a cargo de prevenir y sancionar conductas que constituyan infracciones”

2. Tipo de evento: Dentro del plan de trabajo se realizara ponencias, presenciales, con el propdsito de
capacitar a los miembros de la comunidad universitaria, en temas de hostigamiento sexual y asi como
se haré una breve presentacion de las demas areas competentes a cargo de garantizar la integridad de
los universitarios.

3. Duracién: dicho programa iniciara desde el dia 19 de setiembre hasta el 06 de octubre de 2023, segln
se detalla en el cronograma.

4. Fecha de inicio: 19 de setiembre del 2023.

5. Horario: Las ponencias seran en horario de trabajo, segtn las horas indicadas.

6. Lugar: Instalaciones de la UNTRM y en las instalaciones de las filiales afines (Bagua y Utcubamba)
. Modalidad: Presencial.

7

8. De los Organizadores:
e Vicerrectorado Académico de la UNTRM.
e Oficina de Asesoria Juridica de la UNTRM.

9. Ponente:
9.1. Oficina de Asesoria Juridica

FRANKLIN YUNIOR SAAVEDRA VASQUEZ

*  Bachiller en Derecho por la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza.

¢ Cursa estudios de Maestria en Derecho Constitucional y Administrativo en la UNTRM.

¢ Realiz6 funciones de Asistente Administrativo en el Area de Odecma de la Corte Superior
de Justicia de Chachapoyas.

* Realiz6 funciones de Apoyo en el Ministerio Publico, en la Fiscalia Provincial Penal
Corporativa de Chachapoyas.

¢ Realiz6 trabajo de Asistente Administrativo en el 4rea de “RECURSOS HUMANOS" en la
Sociedad ENGCON S.A.C.

* Conciliador Extrajudicial acreditado e inscrito en el Registro Nacional Unico de
Conciliadores.

* Realizé laborales en el Organismo Supervisor de Inversion Privada en Telecomunicaciones
- OSIPTEL Yy,

¢ Actualmente prestando servicios en la Oficina de Asesoria Juridica de la UNTRM.

9.2. Invitados:
e Oficina de Asesoria Juridica.
* Secretaria de Instruccién: a cargo de la Mg. Pilar Cayllahua Dioses
* Secretaria del Procedimiento Administrativo Disciplinario: a cargo del Abg. Joseph Martin

Castillo Puyen.
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» Defensoria Universitaria: a cargo del Mg. Manuel Aguilar Torres.
» Direccion de Bienestar Universitario: a cargo del Mg. Wilfredo Amaro Caceres.

Los invitados a cargo deberan realizar una breve presentacién de las funciones que desarrollan dentro
de la universidad, asi como de especificar el compromiso de su area con la comunidad universitaria,
en razon, de prevenir y atenuar conductas que constituyan actos infracciones o faltas a los reglamentos
o demas disposiciones normativas, todo ello en un tiempo maximo de 10 minutos por interviniente.

10. Fundamentacién
Que, el 05 de febrero de 2003 se aprueba la Ley N° 27942, Ley de prevencién y sancién del
hostigamiento sexual, la misma que ha tenido por objeto prevenir y sancionar el hostigamiento sexual
producido en las relaciones de autoridad o dependencia, bajo cualquier forma juridica de esta relacion,
razon por la cual durante las dos Gltimas décadas se ha visto modificada y adaptada en concordancia
propia a la dinamicidad del Derecho, siendo desde aquel entonces una disposicion que buscaba tutelar
la integridad de sus victimas en relacion a casos de hostigamiento sexual.

Ahora bien, durante el afio 2018 mediante Decreto Legislativo N° 1410 se incorpora el delito de acoso,
acoso sexual, chantaje sexual y difusién de imagenes, materiales audiovisuales o audios con contenido
sexual al codigo penal, y modifica el procedimiento de sancién del hostigamiento sexual, siendo que
este ha permitido tipificar dentro de nuestro c6digo penal aquellos actos que constituyan acoso sexual,
Yy por consiguiente merezcan una sancion.

En esa misma linea de ideas, bajo la figura de un Estado de Derecho, se tiene que tiene como norma
maxima a la Constitucion Politica de 1993 y esta a su vez refiere que la defensa de la persona humana
y el respeto de su dignidad son el fin supremo de la sociedad y el Estado. Bajo esas premisas, resulta
viable preguntarse si jresulta correcto tutelar aquellas relaciones que los seres humanos concretizan
dentro de la sociedad al momento de desarrollar funciones determinadas?, es decir ¢ seria factible que
aquellos sujetos que menoscaban bienes juridicos importantes (libertad, indemnidad sexual, y afines)
puedan merecer una sancién ejemplar?, y por otro lado ;seria idéneo adoptar medidas de prevencién,
con la finalidad de no llegar a casos donde existan victimas mortales por estos supuestos? En efecto
las interrogantes, deberian responderse bajo un contexto actual, desde una mirada, socio-juridica.

Ahora, entendiendo que los actos preventivos y las normas sancionadoras son importantes, es que la
UNTRM, (bajo el respeto de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, la cual ha establecido como principio el
interés superior del estudiante), decide aprobar mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 290-
2023-UNTRM/CU, de fecha 31 de marzo, el Reglamento de Prevencidn, intervencién y sancién en casos
de Hostigamiento Sexual en la Comunidad Universitaria de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, el que tiene por finalidad fomentar una cultura de igualdad de derechos,
asi como el fortalecimiento de valores éticos y principios que rigen en la comunidad universitaria,
siempre en concordancia del estatuto y demas normas, que permitan superar las desigualdades de
genero y respetar la dignidad de las personas.

Por otro lado, el poder disciplinario del Estado consiste en la potestad que tienen las entidades publicas
para cautelar el adecuado desenvolvimiento de sus 6rganos institucionales. Es asi como, el
Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) constituye un mecanismo para disuadirlos de
cometer actos que puedan contravenir los intereses publicos que deben regir su labor.

La Ley Universitaria, Ley 30220 contempla obligaciones, derechos, deberes, y prohibiciones de los
docentes y estudiantes universitarios; asimismo, cre6 un nuevo régimen disciplinario que, seria un
régimen (nico, aplicable a todos docentes y estudiantes universitarios con la finalidad de corregir con
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11.

12.

eficacia, agilidad y ejemplaridad las conductas inadecuadas de los docentes y estudiantes para el
correcto funcionamiento de los servicios que presta la Universidad a la poblacién.

Es asi, que en mérito a la Ley Universitaria se aprobd el Reglamento del Procedimiento Administrativo
Disciplinario para docentes de la UNTRM mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 281-2023-
UNTRM/CU de fecha 30 de marzo de 2023, estructurando a los 6rganos encargados del PAD, a la
Autoridad Inmediata Superior del docente como Organo Instructor y Sancionador en los casos de
amonestacion y suspension; al Decano de cada facultad como Organo Instructor y al Consejo de
Facultad como Organo Sancionador, en los casos de cese temporal y destitucion; y por dltimo al
Consejo Universitario como Organo revisor.

Ahora bien, ante la comunicacién de una supuesta falta sea esta verbal o escrita, asume su
investigacion la Secretaria PAD para docentes y estudiantes, como 6rgano de apoyo de la autoridad
instructora (Decano de cada facultad) y sancionadora (Consejo de Facultad), quien ante la suficiente
evidencia de su comisién recomienda el inicio del procedimiento disciplinario, o en su defecto
informara no ha lugar o la prescripcién de la accién.

De igual manera, la Defensoria Universitaria de la UNTRM, segun Ley universitaria, es la instancia
encargada de la tutela de los derechos de los miembros de la comunidad universitaria y vela por el
mantenimiento del principio de autoridad responsable. Es competente para conocer las denuncias y
reclamaciones que formulen los miembros de la comunidad universitaria vinculadas con la infraccion
de derechos individuales. Por tales razones resulta importante que los participantes tengan a bien
conocer cuales son las funciones que esta instancia desarrolla.

Bajo ese mismo orden, la Direccién de Bienestar Universitario, tiene a cargo brindar a los integrantes
de su comunidad, en la medida de sus posibilidades y cuando el caso lo amerite, programas de
bienestar y recreacion, asi como fomentar las actividades culturales, artisticas y deportivas. Atendiendo
con preferencia la necesidad de libros, materiales de estudio y otros, por lo cual resulta importante
que los participantes tengan a bien conocer cuales son las funciones de estas direcciones en aras de
promover la inmediacién de los estudiantes con sus respectivas autoridades u 6rganos.

Bajo ese lumen, es que el Vicerrectorado Académico, la Oficina de Asesoria Juridica, ha creido a bien,
realizar este evento de ponencias con la finalidad de instruir a los miembros de la comunidad
universitaria respecto de los derechos y deberes que se les atribuye en casos de hostigamiento sexual
y procedimientos disciplinarios contra docentes.

Objetivo General

Prevenir actos que constituyan hostigamiento sexual, asi como fomentar el conocimiento de nuestras
siguientes autoridades: secretaria de Procedimientos Administrativos disciplinarios, Defensoria
Universitaria, Direccién de Bienestar Universitario.

Objetivos Especificos
e Disminuir los casos de hostigamiento sexual en los miembros de la comunidad universitaria.

* Promover el conocimiento de derechos y deberes a los miembros de la comunidad universitaria.

® Promover el conocimiento de las funciones de la secretaria de procedimiento administrativo
disciplinario.

Promover el conocimiento de las funciones de la Defensoria Universitaria.

Promover el conocimiento de las funciones de la Direccion de Bienestar Universitario.

Calle Higos Urco N° 342-350-356, Sede Administrativa, Tercer Piso.
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¢ Respetar la dignidad de la persona humana.

e Garantizar la integridad de la victima.

13. Metodologia
Después de tener confirmada la aprobacién del “Programa de Capacitacién a la comunidad
universitaria respecto de la aplicacién del Reglamento de Prevencién, intervencién y Sancién en casos
de Hostigamiento Sexual”, se procedera a hacer la difusion en diferentes medios, como Facebook,
grupos de WhatsApp, correos y otros.
14. Estrategias de desarrollo:
* Realizar ponencias en cada facultad, durante fechas especificas.
¢ Elaborar materiales didacticos y de facil comprension en facultades ajenas a temas juridicos.
* Utilizar un lenguaje claro, preciso y conciso en facultades ajenas a temas juridicos
* Elaborar casuistica en concordancia a los casos que se van a exponer.
15. Publico objetivo:
Cachimbos o en su defecto, ingresantes al semestre académico, 2023-1, de la UNTRM, en las
diferentes carreras profesionales.
16. Programacion:
“Programa de capacitacién a la comunidad universitaria respecto del Reglamento de
Prevencidn, intervencién y Sancién en casos de Hostigamiento Sexual en la UNTRM"”
ITEM FACULTAD PRESENTACION TEMA PONENTE FECHA LUGAR
1 INGENIERIA Y Oficina de Imagen Reglamento de | Franklin Yunior | 19.09.2023 | Auditorio de la
CIENCIAS Institucional Prevencion, Saavedra 10:00 horas Sede
AGRARIAS Intervencion y Vasquez (En Administrativa-
Sancién en representacion Tercer piso
casos de de la Oficina
Hostigamiento de Asesoria)
Sexual en la Juridica de la
UNTRM UNTRM)
2 CIENCIAS DE LA Oficina de Imagen Reglamento de | Franklin Yunior | 20.09.2023 | Auditorio de la
SALUD Institucional Prevencion, Saavedra 10:00 horas Sede
Intervencién y Vésquez (En Administrativa-
Sancién en representacion Tercer piso
casos de de la Oficina
Hostigamiento de Asesoria)
Sexual en la
UNTRM
3 MEDICINA Oficina de Imagen Reglamento de | Franklin Yunior | 21.09.2023 | Auditorio de Ia
HUMANA Institucional Prevencion, Saavedra 10:00 horas Sede
Intervencién y Vésquez (En Administrativa-
Sancién en representacion Tercer piso
casos de de la Oficina
Hostigamiento de Asesoria)
Sexual en la
UNTRM
4 CIENCIAS Oficina de Imagen | Reglamento de | Franklin Yunior | 22.09.2023 | Auditorio de la
ECONOMICAS Y Institucional Prevencién, Saavedra 10:00 horas Sede
ADMINISTRATIVAS Intervencién y Vasquez (En Administrativa-
Sancién en representacion Tercer piso
casos de de la Oficina
Hostigamiento de Asesoria)

Teléfono 041-477716
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Sexual en la
UNTRM
5 EDUCACION Y Oficina de Imagen | Reglamento de | Franklin Yunior | 25.09.2023 | Auditorio dela
CIENCIAS DE LA Institucional Prevencidn, Saavedra 10:00 horas Sede
COMUNICACION Intervencion y Vésquez (En Administrativa-
Sancién en representacion Tercer piso
casos de de la Oficina
Hostigamiento de Asesoria)
Sexual en la
UNTRM
6 INGENIERIA CIVIL Oficina de Imagen Reglamento de | Franklin Yunior | 26.09.2023 | Auditorio de la
Y AMBIENTAL Institucional Prevencién, Saavedra 10:00 horas Sede
Intervencion y Vasquez (En Administrativa-
Sancién en representacion Tercer piso
casos de de la Oficina
Hostigamiento de Asesoria)
Sexual en la
UNTRM
7 ANTROPOLOGIA Y Oficina de Imagen Reglamento de | Franklin Yunior | 27.09.2023 | Auditorio de la
ARQUEOLOGIA Institucional Prevencion, Saavedra 10:00 horas Sede
Intervencién y Vasquez (En Administrativa-
Sancién en representacion Tercer piso
casos de de la Oficina
Hostigamiento de Asesoria)
Sexual en la
UNTRM
8 DERECHO Y Oficina de Imagen Reglamento de | Franklin Yunior | 29.09.2023 | Auditorio de la
CIENCIAS Institucional Prevencion, Saavedra 10:00 horas Sede
POLITICAS Intervencién y Vasquez (En Administrativa-
Sancién en representacion Tercer piso
casos de de la Oficina
Hostigamiento de Asesoria)
Sexual en la
UNTRM
9 INGENIERIA Oficina de Imagen | Reglamento de | Franklin Yunior | 02.10.2023 | Auditorio de la
ZOOTECNISTA, Institucional Prevencion, Saavedra 10:00 horas Sede
AGRONEGOCIOS Y Intervencién y Vésquez (En Administrativa-
BIOTECNOLOGIA Sancién en representacion Tercer piso
casos de de la Oficina
Hostigamiento de Asesoria)
Sexual en la
UNTRM
10 INGENIERIA DE Oficina de Imagen Reglamento de | Franklin Yunior | 0546.2023 | Auditorio de la
SISTEMAS Y Institucional Prevencion, Saavedra 11:30 horas Sede
MECANICA Intervencién y Vésquez (En Administrativa-
ELECTRICA Sancién en representacion BAGUA
casos de de la Oficina
FILIAL BAGUA Hostigamiento de Asesoria)
Sexual en la
UNTRM
11 CIENCIAS Oficina de Imagen | Reglamento de | Franklin Yunior | 06.10.2023 | Auditorio de Ia
ECONOMICAS Y Institucional Prevencion, Saavedra 11:30 horas Sede
ADMINISTRATIVAS Intervencién y Vésquez (En Administrativa-
Sancién en representacion UTCUBAMBA
FILIAL casos de de la Oficina
UTCUBAMBA Hostigamiento de Asesoria)
Sexual en la
UNTRM

17. Recursos.

Calle Higos Urco N° 342-350-356, Sede Administrativa, Tercer Piso.
Teléfono 041-477716
Chachapoyas-Amazonas-Pert.
www.untrm.edu.pe
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TORIBIO RODRiGUEZ DE Oficina de Asesoria Juridica
MENDOZA DE AMAZONAS

¢ Fisicos: Computadora, celulares, proyectores, entre otros.

18. Certificaciones.
Correspondera a la Oficina de Asesoria Juridica la Expedicién y entrega del certificado al ponente.

19. Resultados.

Al culminar el evento, se redactara el informe que da cumplimiento al programa, adjuntandose para

tales efectos la siguiente informacién: evidencias fotograficas, registro de participantes y material
utilizado en las ponencias.

La Oficina de Asesoria Juridica es responsable de la presentacion del Informe Final.

Chachapoyas, 01 de setiembre de 2023.

C.c/arch.
KRBM//OAJ
FYSV/ Asist. Legal

Calle Higos Urco N° 342-350-356, Sede Administrativa, Tercer Piso.
Teléfono 041-477716
Chachapoyas-Amazonas-Peru.
www.untrm.edu.pe



